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	年度实验中心（室）主任考核表

	实验中心（室）：
	
	[bookmark: _Hlk85012966]              姓名：


	履职成绩考核
	项目
	指标
	评价内容
	分值
	自评
	复评

	
	思想建设
5分
	精神文明
	实验室精神文明建设情况
	2
	
	

	
	
	思想教育
	实验室工作人员思想政治教育和安全教育工作开展情况
	3
	
	

	
	管理工作
55分
	规划计划
	实验室建设规划、年度工作计划制订情况，负责组织建设规划和工作计划的实施和检查执行情况
	10
	
	

	
	
	文化管理
	实验室制度、信息牌、标志、标识、文化等上墙情况
	5
	
	

	
	
	档案管理
	实验室档案材料、统计报表、数据上报、各种记录情况
	10
	
	

	
	
	经费管理
	实验室运行经费预算及使用情况
	5
	
	

	
	
	自我管理
	自查、自评、检查、总结等工作情况
	10
	
	

	
	
	信息平台
	实验室信息化管理平台内容更新情况
	10
	
	

	
	
	环境卫生
	实验室环境卫生情况
	5
	
	

	
	安全管理
25分
	安全制度
	学院安全管理相关制度规定制订情况
	5
	
	

	
	
	安全检查
	落实实验室安全工作情况
	10
	
	

	
	
	
	隐患整改情况
	10
	
	

	
	队伍建设
10分
	政策措施
	有激励职工参加实验室建设、到实验室工作的政策措施
	2
	
	

	
	
	职责考核
	实验技术人员有岗位职责或分工细则，有具体的考核办法
	4
	
	

	
	
	培训情况
	实验队伍培养、培训制度执行情况
	4
	
	

	
	其他情况
5分
	会议培训
	实验室方面的会议或培训参加情况
	3
	
	

	
	
	其他工作
	完成学校、部门、教学单位安排的其他工作情况
	2
	
	

	履职成绩考核成绩得分
	100
	
	

	实验室绩效成绩考核得分
	100
	
	

	　最终成绩
	履职成绩×40%+实验室绩效成绩×60%
	100
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[bookmark: _Hlk85014918]评价意见
	二级学院考核评价意见
	






考核等级：

签字（盖章）：

年    月    日



	实验室考核工作组评价意见
	







考核等级：
签字（盖章）：


年    月    日



注：本表一式二份，一份由二级学院留存，一份由设备管理处备案。
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